MANAGEMENT mobil
Personalberatung

Seit 1999 - also nunmehr fast 25 Jahre - sind wir etablierter und zuverlassiger Personalpartner der Branche Bauen
und Immobilien, wenn es um die erfolgreiche und effektive Gewinnung von Fachspezialisten und Fihrungskréften
geht. Unsere ausgeschriebenen Positionen sind allesamt Festanstellungen bei unseren Mandanten, zu denen
wir meist langjahrige Geschaftsbeziehungen pflegen.

Projektmanager / Projektsteuerer (w / m / d) hochwertige Wohn- und
Gewerbeprojekte

Gestalten Sie proaktiv: Mit innovativen Losungen, die zukinftigen Herausforderungen von Stadt und
Bewohnern schon heute fest im Blick haben.

Stellennummer 230309

Unser Mandant ist ein inhabergefiihrter Projektentwickler mit einem hohen Maf? an Verantwortung zur nachhaltigen
Transformation von Wirtschaft und Gesellschaft. Das unternehmerische Denken und Handeln unseres Kunden
fokussiert dabei auf die Bereiche Unternehmensfiihrung, Soziales und Umwelt. Mit Leidenschaft und Erfahrung und
dem Ziel der Nachhaltigkeit werden gemeinsame Wege aller an den Bauprojekten beteiligte Partner entwickelt und
erfolgreich beschritten. Dies mit dem Ziel, optimale Lebensrdume fir heute und die Zukunft zu schaffen - durch
Planung, ErschlieBung und Realisierung. Bestqualifizierte und langjahrig erfahrene Mitarbeiter sind hierfur der
Garant. Standort des Unternehmens und der Position ist verkehrsgiinstig und infrastrukturell optimal gelegen in
KdlIn-Zentrum.

Ihre Aufgaben

= Verantwortliches Projektmanagement und Projektsteuerung anspruchsvoller und
individueller Wohn- und Gewerbeprojekte

Bearbeitung aller Projektstufen und Handlungsbereiche

Baufachliche und wirtschaftliche Koordination und Management der Bauprojekte
Im Bedarfsfall: Mitwirkung bei der Akquisition.
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Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium im Bau- oder Wirtschaftsingenieurwesen, bzw. der Architektur.
Mehrjahrige, ab etwa flinfjahrige erfolgreiche Berufspraxis in den obigen Aufgaben.
Fundierte Fachkenntnisse in den einschlagigen Rechtsvorschriften und in der
Projektablaufplanung; sichere Anwenderpraxis im Einsatz von MS Office.

= Sie denken und handeln unternehmerisch und verfiigen ber ein sehr gutes
Kommunikationsvermégen sowie Verhandlungsstarke und Diplomatie. Eine hohe
Aufgaben- und Zielorientierung, Eigeninitiative, Engagement und eine sehr selbstéandige
Arbeitsweise zeichnen Sie als Generalisten aus.
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Ihre Perspektive

= Ein selbstverstandlich unbefristetes Arbeitsverhaltnis - mit dem Ziel einer
langjahrigen Zusammenarbeit in einem modernen, sympathischen Unternehmensumfeld
mit flachen Hierarchien und einem teamorientierten Betriebsklima.

= Es erwarten Sie abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgabengebiete, eine
strukturierte betriebliche Einarbeitung, sowie gute Chancen fur Ihre individuelle
Weiterqualifizierung und Entwicklung.

= Sie erhalten ein attraktives, leistungsgerechtes Vergutungspaket, bestehend aus einem
positionsentsprechenden Festgehalt mit zusatzlichen erfolgsbezogenen Varianten, einem
Firmen-KFZ sowie flexiblen Mdglichkeiten der Arbeitszeitgestaltung.

Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch umfassend bei uns zu informieren. In Ihrer Bewerbung, die Sie uns bitte
ausschlief3lich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns bitte auch Ihre Gehaltsvorstellung und Ihre Verfligbarkeit.
Selbstverstandlich berticksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren absolute Vertraulichkeit. Wir freuen uns auf einen
erfolgreichen Kontakt mit lhnen. Sdmtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermalen geschlechtsneutral. Aus Griinden
der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf die gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher Sprachformen.
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