MANAGEMENT mobil
Personalberatung

Seit 1999 - also nunmehr fast 25 Jahre - sind wir kompetenter und etablierter Personalpartner, u.a. der Branche
Bauen und Immobilien, wenn es um die erfolgreiche Besetzung von Positionen fir kaufménnische und
technische Fachspezialisten und Fihrungskrafte geht. Unsere ausgeschriebenen Stellenangebote sind allesamt
Festanstellungen bei unseren Mandanten, zu denen wir meist langjahrige Geschéftsbeziehungen pflegen.
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Abrechner (w/m /d)im Stral3en- und Tiefbau

... beim Spezialisten fir komplexe Bauaufgaben, Projektvielfalt und modernste Technik.
v' Family Business mit prima Klima, hoher Zufriedenheit im Team und Sicherheit.

lhre grof3e Chance: Sie sind bereits Profi oder gut qualifizierte Nachwuchskraft.

Dann bauen Sie hier auch an lhrem eigenen, ganz persénlichen Erfolg.

Stellennummer 231122

Mit einer Unternehmensgeschichte von inzwischen mehr als 125 Jahren ist unser Mandant als mittelstédndische
Firmengruppe ein erfahrener Anbieter fir Hochbau, Verkehrswegebau, Ingenieur-, Tief- und Kanalbau und hiermit
erfolgreicher Partner von Industrie und Investoren. Der leistungskraftige Verbund aus Firmen der Bau- und
Baustoffindustrie beschaftigt anndhernd 180 motivierte und top-qualifizierte Mitarbeitende. Hierdurch und durch
das vielfaltig ausgerichtete Portfolio aus Produkten und Dienstleistungen ist man in der Lage, den offentlichen
und privaten Auftraggebern umfassende und ganzheitliche Ldsungen anzubieten, Synergien zu erzeugen,
Sicherheit zu garantieren und Kostenvorteile aufzuzeigen. Anspruchsvolles Planen und wirtschaftliches Bauen
sowie Termintreue sind hierbei Unternehmensphilosophien fiir professionelle Steuerungen aus einer Hand und
umfassende Baukompetenz in einem ganzheitlichen Leistungsspektrum. Gebaut wird u.a. im Bergischen Land,
im Ruhrgebiet und in der Rheinschiene. Standort des Unternehmens ist der Raum Wuppertal.

Ihre Aufgaben

Erstellung von vertragsgerechten Abrechnungen von Bauprojekten in Inhalt und Form, in
Absprache mit der Bauleitung.

AufmaR-Erstellung und Massenermittlungen von Bauleistungen.

Kontrolle des vertraglichen Bau-Solls und Erkennung von Nachtragen.

Mitwirkung bei der Abrechnungsprognose und Leistungsmeldung.

Uberpriifung von Rechnungen der Nachunternehmer und Lieferanten.

lhr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bauingenieurwesen, Architektur) oder eine
ebenfalls erfolgreich abgeschlossene Berufsaus- und -fortbildung (z.B. Techniker,
Meister) in einem Bauberuf oder in der Vermessung.

Anwenderpraxis in IT-Standard- und AVA-Software, sowie im Einsatz moderner digitaler
Vermessungsgerate - selbstverstandlich ist auch hier eine Einarbeitung maoglich.

Sie sind die Uberzeugende, unternehmerisch denkende und handelnde Perséonlichkeit -
oder sind dabei dies zu werden - die gerne selbsténdig, eigenmotiviert und strukturiert
arbeitet. Als geschétzter Teamplayer sehen Sie lhre Projekte immer im
Gesamtzusammenhang, und sind hierbei kommunikativ aber ebenso durchsetzungsfahig.

Ihre Perspektive

Entscheiden Sie sich fiir diese Herausforderung als Mitglied eines leistungsstarken und
sympathischen Teams, in einem etablierten, agilen und zukunftssicheren Unternehmen mit
familiarerer Kultur, flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen.

Es erwarten Sie abwechslungsreiche, vielféltige Aufgabenstellungen sowie interessante
Perspektiven und Entwicklungsméglichkeiten. Ihre Einarbeitung ist gesichert.

Sie erhalten ein attraktives, umfangreiches Vergitungs- und Benefits-Paket.

Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch umfassend bei uns zu informieren. In lhrer Bewerbung, die Sie uns bitte
ausschlieBlich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns bitte auch Ihre Gehaltsvorstellung und lhre Verfugbarkeit.
Selbstverstandlich berticksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren absolute Vertraulichkeit. Wir freuen uns auf einen
erfolgreichen Kontakt mit Ihnen. Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaRen geschlechtsneutral. Aus Griinden
der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf die gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher Sprachformen.
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