MANAGEMENT mobil
Personalberatung

Bauleiter Tiefbau (Leitungsbau) (w/m/d)
- fur die Bereiche Instandhaltung und Hausanschluss

Sie suchen eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem zukunftssicheren Unternehmen und fihren
mit Freude ein tolles Team!

Stellennummer 220121

Unser Mandant ist eine konzernzugehdrige und regionale Rohrleitungs- und Tiefbaugesellschaft. Als
Tochtergesellschaft eines mittelstandischen Unternehmens der Grundversorgung ist sie ein
zuverlassiger Partner der Kabel- und Rohrleitungstiefbaumontage fir die Bereiche Gas, Strom,
Wasser, Fernwarme-Netze und Hausanschlisse. Kurze Entscheidungswege und ein angenehmes
Arbeitsumfeld zeichnen das Unternehmen ebenfalls aus. Der Standort des Unternehmens ist in
Krefeld.

Fur die Besetzung dieser Schliisselfunktion wenden wir uns an fachlich und organisatorisch tberzeu-
gende Personlichkeiten, die ein hohes MalR an strukturierter und selbstandiger Arbeitsweise
mitbringen. Sie verfigen Uber eine gute Auffassungsgabe, kénnen flexibel auf Situationen reagieren
und Ubernehmen gerne Verantwortung. Sie fllhren dabei ergebnisorientiert ein Team, sind
kommunikativ, I6sungsorientiert  sowie durchsetzungsstark. In einem angenehmen
Unternehmensumfeld mit flachen Hierarchien und agiler Fuhrungskultur erwarten Sie interessante
Herausforderungen, Perspektiven, personliche Entwicklungsmdglichkeiten und ein langfristiges,
zukunftssicheres Arbeitsverhdaltnis mit einer leistungsgerechten Vergutung.

Ihre Aufgaben

= Projektleitung mit technischer und kaufménnischer Gesamtverantwortung von
dem Auftragseingang bis zur Abrechnung
= Selbstandiges und eigenverantwortliches Baustellenmanagement mit
o Personaleinsatzplanung
o Disposition von Geréaten, Planung der Baustelleneinrichtung
o Uberwachung des Baustellenfortschritts
o Leitung der Bau- und Koordinationsbesprechungen
o Qualitats- und Kostenkontrolle
= Fachliche und disziplinarische Flhrung sowie Steuerung des Baustellenteams von
2-3 Tiefbaukolonnen
Steuerung und Uberwachung der Nachunternehmer
Fuhren von Nachtragsverhandlungen und Kalkulation der Nachtragsangebote
Technische Beratung von Kunden

Uyl

Ihr Profil

= Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung bzw. Studium oder eine
fachspezifische Weiterbildung sowie Berufserfahrung in obigen
Aufgabenstellungen

= Kenntnisse der VOB, der Baustellenverordnung (BaustellV) sowie weiterer
Normen und Vorschriften

= Sicherer Umgang mit MS Office

= Erfahrungen im Einsatz eines gangigen Kalkulationsprogrammes sind von Vorteil

Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaen geschlechtsneutral. Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verzichten
wir auf die gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher Sprachformen.

Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch umfassend bei uns zu informieren. In Ihrer Bewerbung, die Sie uns bitte
ausschlief3lich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns bitte auch lhre Gehaltsvorstellung und Ihre Verfigbarkeit.
Selbstverstéandlich bertcksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren absolute Vertraulichkeit.

Wir freuen uns auf einen erfolgreichen Kontakt mit lhnen.

MANAGEMENT mobil Personalberatung
Stahlwerk Becker 12
47877 Willich
Telefon 02154 / 954017 - 0 Fax 02154 / 954017 - 9
lhre Beraterin: Ursula Janssen-Pischzik / E - Mail: bewerbung@management-mobil.de
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